
Guia Completo de Estágio:
como conseguir a melhor vaga e ter sucesso

Aprenda como conseguir uma boa vaga de estágio na sua área, se destacar nas 
entrevistas e garantir seu sucesso no mercado de trabalho.

O que procurar em uma boa vaga de 
estágio?

Programa de 
Desenvolvimento

Procure por empresas que 
oferecem programas 
estruturados para 
desenvolver suas 
habilidades e 
conhecimentos na área.

Supervisão e 
Mentoria

Uma boa vaga de estágio 
deve incluir orientação 
direta de profissionais 
experientes que estejam 
dispostos a compartilhar 
conhecimentos.

Desafios e 
Oportunidades

Busque por empresas que 
ofereçam projetos 
desafiadores que 
permitam que você amplie 
suas habilidades e cresça 
profissionalmente.

Como se preparar para a entrevista?

1 Pesquise a 
Empresa

Conheça a empresa, sua 
cultura organizacional e 
projetos relevantes para 
poder demonstrar seu 
interesse durante a 
entrevista.

2 Pratique Perguntas 
Comuns

Prepare-se para 
responder perguntas 
sobre suas habilidades, 
experiências anteriores 
e objetivos 
profissionais.

3 Elabore suas 
Perguntas

Prepare algumas 
perguntas relevantes 
sobre a empresa e a 
posição para 
demonstrar seu 
interesse e curiosidade.



O que falar em uma Entrevista? 
Uma entrevista de emprego é uma oportunidade para você se destacar e mostrar suas habilidades 
e experiências. Fale sobre seus pontos fortes, conquistas relevantes e como você pode contribuir 
para o sucesso da empresa. Além disso, seja autêntico, demonstre interesse na empresa e faça 
perguntas inteligentes. Lembre-se de mostrar entusiasmo e confiança durante a entrevista.

Como se vestir para uma Entrevista ?
A aparência é importante em uma entrevista de emprego. Vista-se de forma profissional e 
adequada ao ambiente da empresa. Aqui estão algumas dicas:

Use roupas limpas, passadas e sem amassados.

Opte por cores neutras e sóbrias, como preto, azul marinho ou cinza.

Evite roupas muito curtas, decotes profundos ou peças extravagantes.

Esteja bem arrumado(a), com cabelo penteado e unhas bem cuidadas.

Use sapatos fechados e confortáveis.

Como se portar em uma Entrevista ?
Além da aparência, seu comportamento durante a entrevista também é fundamental. Aqui estão 
algumas dicas:

Chegue no horário ou até mesmo alguns minutos antes.

Esteja preparado(a) para responder perguntas sobre suas qualificações e experiências.

Mantenha contato visual com o entrevistador e demonstre interesse na conversa.

Fale de forma clara e concisa, evitando gírias e expressões informais.

Mostre-se confiante, mas evite ser arrogante.

Seja cortês e educado(a) com todas as pessoas que encontrar durante o processo de 
entrevista.

Finalize a entrevista agradecendo a oportunidade e demonstrando interesse na vaga.



Estratégias para manter contato com a 
Empresa

Atualizar Redes Sociais

Mantenha seu perfil profissional sempre 
atualizado nas redes sociais e siga a 
empresa nos canais relevantes.

Participar de Eventos

Participe de eventos da área onde você 
possa encontrar representantes da empresa 
e demonstrar seu interesse.

Networking Interno

Construa relacionamentos com profissionais 
da empresa por meio de projetos em equipe 
e colaboração em atividades.

Iniciativa

Procure oportunidades de contribuir com 
ideias e projetos na empresa, mostrando seu 
comprometimento e habilidades.

Como continuar se desenvolvendo na 
sua área após o estágio?

Aprenda a identificar oportunidades de aprendizado contínuo, como cursos, workshops e 
networking, para continuar desenvolvendo suas habilidades e ampliando sua rede de contatos 
após o estágio.



A real importância de fazer 
um Estágio

Fazer um estágio é uma oportunidade única para adquirir experiência 
prática, desenvolver habilidades profissionais e construir uma rede de 
contatos na sua área de interesse. Além disso, um estágio pode abrir 
portas para futuras oportunidades de emprego. Não perca a chance de 
impulsionar sua carreira!

Durante um estágio, você terá a oportunidade de aplicar o 
conhecimento teórico adquirido na sala de aula em um ambiente real 
de trabalho. Isso permitirá que você desenvolva habilidades práticas e 
aprenda com profissionais experientes.

Além disso, um estágio é uma excelente maneira de construir uma 
rede de contatos profissionais. Você terá a chance de conhecer 
pessoas da sua área de interesse e fazer conexões que podem ser 
valiosas no futuro.

Outro benefício de fazer um estágio é que ele pode abrir portas para 
futuras oportunidades de emprego. Muitas empresas contratam 
estagiários que se destacam durante o programa para posições de 
tempo integral.

Portanto, não perca a oportunidade de fazer um estágio. É uma 
experiência enriquecedora que pode impulsionar sua carreira e abrir 
portas para um futuro profissional promissor.



Como ter um bom Currículo 
para uma entrevista de 

estágio
Ter um currículo bem estruturado é essencial para causar uma boa 
impressão em uma empresa durante uma entrevista de estágio. Além 
disso, fazer um curso técnico ou profissionalizante pode ser um 
diferencial, demonstrando seu comprometimento e conhecimento na 
área.

Destaque suas experiências 
relevantes
É importante destacar as experiências que são relevantes para a vaga 
de estágio que você está se candidatando. Isso inclui estágios 
anteriores, projetos acadêmicos, trabalhos voluntários ou qualquer 
outra atividade que demonstre suas habilidades e conhecimentos na 
área de interesse.

Inclua suas habilidades e 
competências
Além de suas experiências, é importante destacar suas habilidades e 
competências relevantes para a vaga. Isso pode incluir conhecimentos 
específicos em determinadas áreas, habilidades técnicas, idiomas que 
você domina, entre outros.

Formação acadêmica e cursos 
complementares
Informe sua formação acadêmica atual, incluindo o curso que você 
está cursando e a instituição de ensino. Além disso, mencione 
quaisquer cursos complementares que você tenha feito, especialmente 
aqueles relacionados à área de interesse da vaga de estágio.

Capriche na apresentação
Além do conteúdo, a apresentação do currículo também é importante. 
Certifique-se de que ele esteja bem organizado, com uma estrutura 
clara e de fácil leitura. Utilize uma fonte legível e evite excesso de 
informações. Lembre-se de incluir seus dados de contato atualizados.



Dicas finais 
Para aumentar suas chances de conseguir a melhor vaga de estágio, é importante estar 
preparado e ter uma boa estratégia de busca. Aqui estão mais algumas dicas para te ajudar:

Faça uma pesquisa sobre a empresa antes da entrevista. Conheça a cultura da empresa, seus 
valores e seus principais projetos. Isso te ajudará a demonstrar interesse e a fazer perguntas 
relevantes durante a entrevista.

1.

Prepare-se para responder perguntas comuns. Antecipe-se e pense em possíveis perguntas 
que o recrutador pode fazer. Pratique suas respostas e destaque suas habilidades e 
experiências relevantes.

2.

Mostre-se interessado na vaga. Durante a entrevista, demonstre entusiasmo pela 
oportunidade e pela empresa. Faça perguntas inteligentes e mostre que você fez sua lição de 
casa.

3.

Não se esqueça de enviar um e-mail de agradecimento após a entrevista. Agradeça ao 
recrutador pela oportunidade e reforce seu interesse na vaga. Essa é uma forma de demonstrar 
profissionalismo e cortesia.

4.

Esteja preparado para negociações salariais. Caso receba uma oferta, tenha em mente o 
salário médio para a posição e a sua experiência. Saiba quais são suas expectativas e esteja 
disposto a negociar.

5.

Lembre-se, o estágio é uma ótima oportunidade para aprender e 
crescer profissionalmente. Aproveite ao máximo essa experiência e 

boa sorte na sua busca!


